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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Lei n.° 8/2017
de 21 de Julho

Havendo necessidade de estabelecer o regime' juridico
aplicdvel ao uso seguro e pacifico da energia nuclear, ao abrigo do
disposto ndmero 1, do artigo 179 da Constituigéio da Repriblica,
a Assembleia da Repiiblica, determina:

CAPITULO1

Disposigtes Gerais
ARTIGO 1

(Definigbes)

O significado dos termos e expressdes utilizados na presente
Lei constam do glossério, em anexo, que dela faz parte integrante.

ARTIGO 2

(Objecto)

" A presente Lei estabelece o regime juridico que rege o uso
seguro e pacifico da energia nuclear, sua aplicacéo e das radiacdes -

Jonizantes, para a protec¢io do individuo, dos bens e do meio

ambiente de eventuais acidentes e actos dolosos que envolvam
material radioactivo.

ARTIGO 3
(Ambito de aplicagdo)

1. A presente Lei aplica-se a todas as actividades ou priticas
que envolvam o uso pacifico de energia nuclear ou radiagdes
ionizantes realizadas em Mogambique.

2. As actividades referidas no nimero anterior incluem, em
especial:

a) as que envolvam o uso de material nuclear;

b) as do ciclo de combustivel nuclear, incluindo as de
investiga¢ao e desenvolvimento e outras relacionadas;

'c) as de producio e o uso de fontes para fins médicos,
industriais, veterindrios, agricolas, educacionais,
formacdo e investigagdo, incluindo as actividades
reldcionadas com esses usos que causem, Ou possam
vir a causar exposi¢io a radiacdes ou a materiais
radioactivos;

d) outras conexas a radiacoes nucleares.

3. As fontes previstas na presente Lei incluem, em especial:

a) os materiais radioactivos e os dispositivos de irradiagio
que contenham substincias radioactivas ou produzam
radiagdes, em especial, em bens de consumo, em
fontes seladas e ndo seladas e geradores de radiaggo,
incluindo equipamento de radiografia mével,

b) as instalagGes e fontes que contenham substancias
radioactivas ou dispositivos de irradiac@o, incluindo
instalagdes de irradiacio, minas, instalagdes de
processamento de minérios radioactivos, instalages
de processamento de substdncias radioactivas,
instalagBes nucleares e instalagdes de gestio
de residuos radioactivos; ;

c) qualquer outra fonte que seja incluida nos regimes
de protecgdo e seguranga.
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i. A natureza e a dimensio do dano ocorrido, ou, no caso
de medidas preventivas, a natureza e a dimensio dos
Tiscos decorrentes de tal dano:

fi. O alcance em que, na altura em que sio tomadas, tais

medidas sio propicias a ser eficazes, e
iif. Conhecimentos cientificos e experiencia técnica
relevantes.

Mineral radioactivo - mineral que contenha urdnio ou 16rio.

N

Notifica¢iio - um documento submetido ao orgio regulador
por um operador onde este notifica a sua intengio de realizar uma
actividade ou pritica.

O B

Operador - em relacio a uma instalagio nuclear, significa a
pessoa designada pelo Estado de instalagio como o operador da
instalac@o.

P

Perigo - propriedade intrinseca de uma substincia perigosa ou
de uma situagio fisica de poder provocar danos i saiide humana
€ ou ao arnbiente.

Pessoa - pessoa fisica ou juridica, de direito piiblico ou privado,
entidade piblica ou privada, tenha ou ndo personalidade juridica.

Pessoa licenciada - o titular de uma Iicen"'ga, em vigor,
concedida para uma actividade ou prédtica, a quem sio
reconhecidos direitos e deveres para a actividade ou pritica,
particularmente em relago 2 seguranca.

Pritica - qualquer actividade humana que introduz fontes
adicionais de exposicio ou vias de exposicio ou a exposicio se
estende s pessoas adicionais ou alterar a rede de vias de exposi¢do
a partir de fontes existentes, de modo a aumentar a exposicdo ou
a probabilidade de exposicio de pessoas ou a nimero de pessoas
expostas. :

Produtos ou residuos radioactivos - qualquer material

. radioactivo produzido, ou qualquer material tornado radioactivo
pela exposigio 4 radiagio incidental, a produgio ou utilizagéo de
combustivel nuclear, mas néo inclui os radiois6topos que tenham
atingido o estégio final de fabricagio, de modo a ser utilizavel
para qualquer finalidade cientifica, médica, agricola, comercial
ou industrial.

Protecgio fisica nuclear - a prevengio e detecgio e resposta
a roubo, sabotagem, acesso n#o autorizado, transferéncia ilegal
ou outras ac¢es maliciosas envolvendo material nuclear, outras
substéncias radioactivas ou os seus recursos associados.

R

Radiacio ionizante - significa para efeitos de protecgio
contra as radiages, a radiagdo capaz de produzir pares de ides
em materiais biolégicos.

Remocio - retirada de materiais ou objectos radioactivos
dentro das praticas licenciadas de qualquer controlo re gulamentar
adicional por parte da Entidade reguladora.

Risco radiolégico:

i. Efeitos prejudiciais a saide da exposicdo i radiacio,
incluindo a possibilidade de tais efeitos ocorrem
ii. Todos os riscos de seguranga relacionados, incluindo

aqueles para os ecossistemas o meijo ambiente, que
possam surgir como consequéncia directa da:

-(a) Exposigao & radiacio;

(b) Presenga de material radioactivo, incluindo os
residuos radioactivos, ou sua liberagio pard o
ambiente;

(¢) perda de controlo sobre um nicleo reactor nuclear,
reacgao em cadeia nuclear, fonte radioactiva ou
qualquer outra fonte de radiacio.

S
Seguranca - a realizagiio de condigdes adequadas de operagao,
prevengio de acidentes ou mitigacio das consequéncias de
acidentes, resultando em protecgio de trabalhadores, do piiblico
e do ambiente contra riscos indevidos de radiacdes.

Lein.® 9/2017

de 21 de Julho

Havendo necessidade de aprovar o Estatuto dos Oficiais
de Justica e de Assistentes de Oficiais de Justica dos Tribunais,
do Conselho Constitucional e do Ministério Piblico, ao abrigo do
disposto no niimero 1, do artigo 179 da Constituigio da Repiiblica,
a Assembleia da Repiiblica, determina:

Artigo 1. E aprovado o Estatuto dos Oficiais de Justica
e de Assistentes de Oficiais de Justi¢a dos Tribunais, do Conselho
Constitucional e do Ministério Piiblico, em anexo; a presente Lei,
que dela faz parte integrante.

Art. 2. Compete ao Conselho de Ministros regulamentar
a presente Lei no prazo de 180 dias ap6s a data da sua publicagiio.

Art. 3. A presente Lei entra em vigor 15 dias ap6s a data da -
sua publicacdo.

‘Aprovada pela Assembleia da Repiiblica, aos 29 de Abril
de 2017.

A Presidente da Assembleia da Repiiblica, Verdnica Nataniel
Macamo Dlhovo.

Promulgada, aos 21 de Julho de 2017.

Publique-se.

O Presidente da Repiblica, FiLipe Jacinto Nyust.

Estatuto dos Oficiais de Justica
e de Assistentes de Oficiais de Justica
dos Tribunais, do Conselho Constitucional
e do Ministério Publico

CAPITULO1 .
Disposigbes Gerais
ArTIGO 1
(Ambito de aplicagio) _

O presente Estatuto aplica-se aos Oficiais de Justica e aos
Assistentes de Oficiais de Justica dos Tribunais, do Conselho
Constitucional e do Ministério Pidblico.

ArTIGO 2
(Natureza)

Os Oficiais de Justiga e os Assistentes de Oficiais de Justica sao
funciondrios piiblicos de carreira especifica, técnico processual
€ responsaveis pela prética de actos, termos, tramitagio e gestdo
processual.



21 DEJULHO DE 2017 760 — (23)
CAPITULO I 2. A promogio da carreira de Assistentes de Oficiais de J ustica
Carreira de Oficiais de Justica e de Assistentes de Oficiais ~ Para 2 de Oficiais de Justia obedece aos requisitos constantes
de Justica dos qualificadores especificos.
SECCAO1 ARrTIGO 8
Categorias, ingresso e promogoes (Concurso)

ARTHOOS 2 1. O concurso para os Oficiais de Justiga e de Assistentes de
(Categorias) Oficiais de Justica faz-se de acordo com os requisitos fixados nos

1. A carreira de Oficiais de Justica integra as seguintes
categorias:

a) Secretdrio Judicial de 1.%;
b) Secretirio Judicial de 2.2
¢) Secretirio Judicial Adjunto de 1.;
d) Secretdrio Judicial Adjunto de 2.7;
¢e) Escrivio de Direito de Jis
) Escriviio de Direito de 2.%;
g) Ajudante de Escrivao de Direito de 1.
h) Ajudante de Escrivio de Direito de 2.°.

2. A carreira de Assistentes de Oficiais de Justica integra as

seguintes categorias:
a) Escriturdrio Judicial Principal;
b) Escriturdrio Judicial de 1.%
¢) Escriturdrio Judicial de 2.7
d) Escriturdrio Judicial de 3.
* ) Oficial de Diligéncias Principal;

J) Oficial de Diligéncias de 12
g) Oficial de Diligéncias de 2.%
h) Oficial de Diligéncias de 3.°.

ARrTIGO 4
(Distribuigéo)
As categorias das carreiras de Oficiais de Justiga e de

Assistentes de Oficiais de Justica sdo distribuidas conforme o
previsto no quadro de pessoal de cada 6rgio.-

- 7 ARTIGO 5
(Ingresso)

O ingresso na carreira de Oficial de Justica e de Assistente
de Oficial de Justica inicia, respectivamente, nas seguintes
categorias:

a) Escriturdrio Judicial de 3.%
b) Oficial de Diligéncias de 3.°, .

ARTIGO 6
(Requisitos)

Constituem requisitos de ingresso para as carreiras de Oficial
de Justica e de Assistente de Oficial de Justica os seguintes:

a) ser cidaddo mogambicano;

b) estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos nos
termos da Constituigio da Repiiblica;

¢) possuir idade igunal ou superior a 18 anos:

d) possuir habilitagdes literdrias minimas de 12° classe ou
equivalente;

e) ter sido aprovado em curso especifico e reconhecido pelo
Centro de Formagio Juridica e Judicigria;

/) reunir os demais requisitos gerais de provimento no
Aparelho do Estado.

ArTico 7
(Promogao)

: 1. A ascensio as categorias superiores nas carreiras de Oficiais
€ Justica ¢ de Assistentes de Oficiais de Justica é feita por
Promogio pela via de concurso.

qualificadores especificos para ingresso ou. promogio, usando
isolado ou conjuntamente, os seguintes métodos de selecgio:

a) prova escrila, oral e pratica;

b) curso de formagdo para ingressp;

¢) avaliagio curricular;

d) entrevista profissional;

e) avaliacio documental.

2. Nos concursos tem-se sempre em conta a classificagdo obtida
em provas especificas, quando necessdrias, a antiguidade dos
candidatos por ordem decrescente de valéncia, as informacoes
de servico e outros elementos objectivos atendiveis.

ARTIGO 9
(Progressio)

A progressio faz-se por mudanga de escaldo dentro da
respectiva categoria e ocorre automaticamente de dois em dois
anos, devendo os servicos providenciar oficiosamente o seu
processamento.

ArTiGO 10 _
(Aposentagéo)

A aposentagio de Oficiais de Justica e Assistentes de Oficiais
de Justica rege-se pelos principios e regras estabelecidas no
presente Estatuto e, subsidiariamente, no Estatuto Geral dos
Funcionarios e Agentes do Estado.

~ CAPITULOTN
Incompatibilidades, Deveres Especiais e Regalias
SECCAO1

Incompatibilidades
ArTIGO 11

(Exclusividade)

Os Oficiais de Justica e Assistentes de Oficiais de Justica em
exercicio ndo podem desempenhar quaisquer outras funcdes
piblicas ou privadas, excepto a actividade de docéncia, de
investigacio cientifica ou de divulgacio e publicaciio cientifica,
literdria, artistica e técnica, mediante prévia autorizacio do
respectivo Conselho Superior de Magistratura e do Conselho
Constitucional.

ArTiGO 12
(Actividade politico-partidéria)

E vedado aos Oficiais de Justica e Assistentes de Oficiais de
Justica o exercicio de cargos em partidos politicos, bem como a
proferi¢ao piiblica de declaragdes de cardcter politico-partidérias.

ARTIGO 13

(Exercicio de advocacia)

Os Oficiais de Justica e Assistentes de Oficiais de Justica
em exercicio ndo podem exercer advocacia, 4 nfio ser em causa
propria, do seu cénjuge, ascendente ou descendente.



760 — (24)

SECCAOII

Deveres
ARTIGO 14

(Deveres especiais)

L Os Oficiais de Justica e Assistentes de Oficiais de Justiga
estdo sujeitos aos deveres gerais previstos no Estatuto Geral dos
Funciondrios e Agenles do Estado.

2. Os Oficiais de Justica e Assistentes de Oficiais de Justica
estdo sujeitos ainda, em especial, aos seguintes deveres:

a) desempenhar as fungdes com observancia do principio
da legalidade:

b) desempenhar as fungdes com honestidade, seriedade,
imparcialidade e dignidade: '

) comportar-se na vida piblica e privada de acordo com a
dignidade e presti gio do cargo que desempenha;

d) coadjuvar os magistrados ou Juizes Conselheiros do
Conselho Constitucional, executando com rigor e
integra]mente, 0s despachos exarados;

€) usar traje profissi onal, de modelo aprovado pelorespectivo
Conselho Superior de Magistratura ou pelo Conselho
Constitucional, nas sessges de diligéncias instrutérias,
nas conferéncias, nas audiéncias preliminares, de
discussio e Jjulgamento e em actos oficiais cuja
solenidade o exija;

J) autuar processos e assegurar a respectiva gestio:

g) cumprir com as dilj géncias ordenadas pelos magistrados;

h) transcrever fielmente os depoimentos prestados pelo
cidadio; : '

i) tratar com urbanidade e res peito os intervenientes
processuais;

J) comparecer pontualmente s diligéncias;

k) abster-se de aconselhar ou mstruir as partes sob qualquer
pretexto, relativamente a matéria em liti gio, salvo nos

- Casos permitidos pela lei processual;

{) ndo prestar declaragdes relativas ao processo nem prestar
mnformagdes que nio integrem actos de SErvicos;

m) colaborar na formagdo de novos ingressos, estagidrios e

“outros funcionarios que dela necessitern; -

n) guardar sigilo profissional nos termos da lei;

0) zelar para que seja garantida a celeridade na tramita¢io
dos processos e dos servigos em geral, bem como o
cumprimento dos prazos;

P) cumprir com os demais deveres estabelecidos por lei.

3. Oincumprimento dos devereg enunciados no presente artigo,
constitui responsabilidade disciplinar, sem prejuizo de outras
sancdes previstas na lei.

SECCAO ImI
Direitos e regalias
ARTIGO 15

(Direitos e regalias)

1. Os Oficiais de J ustica e Assistentes de Oficiais de J ustica, em
efectividade de funcdes, gozam dos seguintes direitos e regalias:

a) isengdo de custas em qualquer acgio em que seja parte,
por causa do exercicio das suas funcaes;

b) cartiio especial de identificaco, de modelo aprovado pelo
respectivo Conselho Superior de Magistratura ou pelo
Conselho Constitucional;

) livre trinsito em lugares piiblicos ou privados por motivos
de servigo, mediante apresentagiio do respectivo cartio
especial de identificaciio;
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d) assisténcia médica e medicamentosa para si, conjuge
e familiares a seu cargo, nos termos do Estatuto Geral
dos Funciondrios e Agentes do Estado;

€) subsidio de exclusividade e de risco em montantes fixados
pelo Conselho de Ministros;

1 diuturnidade especial, correspondente a 109
do vencimento base, quando completar trés, sete,
doze e dezoito anos de servigo efectivo na carreira;

&) jubilagdo para o Secretirio Judicial de 1* aposentado,
por motives ndo disciplinares, continuando ligado
ao 6rgio;

h) casa de habitaciio ou subsidio de renda de casa quando
1o exercicio de cargos de direc¢io e chefia;

i) viatura de afectaciio pessoal, quando em exercicio
de cargos de direcgdo e chefia: :

J) seguro de vida e de incapacidade, nos termos
aregulamentar;

k) outros direitos consagrados na lei.

2. O Oficial de Justica e o Assistente de Oficial de Justiga
t€m direito 2 participagdo emolumentar fixada nos termos da lei
aplicdvel. .

3. Ao Oficial de J ustica e Assistente de Oficial de J ustica que
ndo caiba a participacio emolumentar, é abonado um subsidio
€m montante fixado pelo Conselho de Ministros,

4. A participago emolumentar nio é cumuldvel com o subsidio
fixado pelo Conselho de Ministros. :

ARTIGO 16
(Remuneragaes)

As remuneragdes dos Oficiais de Justica e dos Assistentes
dos Oficiais de Justica siio estabelecidas em atencdo as fungdes
especiais que exercem.

ARTIGO 17
(Direito de associagéo) )

Os Oficiais de Justica e os Assistentes de Oficiais de Justica
gozamda liberdade de associaciio para a defesa dos seus interesses
s6cio-profissionais, nos termos da lej,

ARTIGO 18

(Traje profissional)

1. Os Oficiais de Justica e Assistentes de Oficiais de Justica
devem usar traje profissional nas sessdes de diligéncias
instrutdrias, nas conferéncias, nas audiéncias preliminares e de
discussio e julgamento.

2. O modelo de traje profissional é aprovado pelo Tespectivo
Conselho Superior de Magistratura e pelo Conselho Constitucional.

ArTIGO 19
(Férias)

O Oficial de Justica e Assistente de Oficial de Justica, com
excepgio dos do Conselho Constitucional, goza a sua licenca
disciplinar durante o periodo das férias judiciais, podendo por
razoes ponderosas, ser autorizado a gozar em periodo diferente.

ARTIGO 20
(Comissao de servigo)

L. A direcgio das Secretarias Judiciais, Contadorias e
Cartérios, € exercida por Oficial de Justiga, nomeado em comissio
de servigo,

2. Quando razdes especiais de servico o Jjustifiquem, os Oficiais
de Justica e os Assisientes de Oficiais de Justica podem ser
nomeados para o exercicio de outras fungdes em qualquer nivel
do drgio que integra.
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3. Podem ainda, ser nomeados para os seguintes cargos;

a) Inspector Judicial:

b) Secretdrio-Geral:

¢) Membro da Direcciio do Centro de Formacao Juridica
e Judicidria;

d) Secretdrio do Cofre dos Tribunais;

e) Secretdrio de Inspeccio Judigial;

J) outras fungdes definidas por lei.

4. O exercicio de qualquer das fungdes referidas nos nimeros
anteriores € considerado como efectivo servico judicial.

ArTiGO 21
(Requisigdes e destacamento)

Quando razées especiais de servico o justifiquem, os Oficiais
de Justiga e os Assistentes de Oficiais de Justica podem ser
requisitados ou destacados nos termos gerais,

ARTIGO 22
(Avaliagdo de desempenho)

1. A avaliagdo de desempenho dos Oficiais de Justica e dos
Assistentes de Oficiais de Justica compete ao imediato superior
hierdrquico a quem estiverem directamente afectos.

2. Quando a classificag@o for estabelecida a partir da média
aritmética das pontuagdes atribuidas 3 respostas dos. quesitos,
observa-se as seguintes equivaléncias:

a)de 19220 valores — Excelente:
b) de 17 a 18 valores - Muito Bom;
c) de 14 a 16 valores - Bom;

d) de 10 a 13 valores - Suficiente;
‘e) até 9 valores - Mediocre.

3. A homologacio das classificagdes é da competéncia
do dirigente da respectiva magistratura, designadamente, o
Presidente do Tribunal Supremo, o Presidente do Tribunal
Administrativo, o Presidente do Conselho Constitucional e 0
Procurador-Geral da Repiiblica.

ARTIGO 23
.(Avaliagdo e efeitcs)-

L. A classificagdo deve atender ao desempenho, ao volume e &
complexidade do servigo, as condicdes de trabalho, 4 preparacao
técnica, 20 tempo de Servico, a integridade e idoneidade.

2. A classificagio de Mediocre implica a suspensio do
exercicio de fungdes e a instauragdo de inquérito para a verificagfio
da aptidio para o exercicio.

3. O relatério do inquérito instaurado nos termos do nimero
anterior, acompanhado de parecer fundamentado, é enviado ao
Conselho Superior respectivo ou ao Conselho Constituciona)
Jara deliberagio, e pode implicar a instauracio do competente
orocesso disciplinar.

4. Se se concluir pela inaptiddo do Oficial de Justiga e do
Assistente de Oficial de Justica, mas com a possibilidade da sua
>ermanéncia na fungdo piiblica, pode, o interessado, a seu pedido,
‘er nomeado para o exercicio de outras funcdes.

5. A decisio tomada a respeito, habilita o interessado a
ngressar em lugar compativel na Fungiio Piblica, observando o
lisposto no Estatuto Geral dos Funciondrios e Agentes do Estado

obre a matéria,

ArTIGO 24
(Periodicidade)

1. Os Oficiais de Justica e os Assistentes de Oficiais de Justica
sdo avaliados trimestralmente, mediante modelo a ser aprovado
pela entidade competente do 6rgdo a que pertencem.

2. Ao avaliado deve ser dado conhecimento da classificagio
atribuida, devendo assinar a respectiva folha.

3. O avaliado pode reclamar da classificagio atribuida ao
dirigente imediatamente superior, no prazo de 10 dias lteis,
contados a partir da data do conhecimento.

ARTIGO 25
(Critérios de avaliagao)

1. Sdo elementos a serem tomados em consideragdo na
avaliagio de Oficiais de Justica e Assistentes de Oficiais de
Justica:

a) as circunstancias em que decorreu o exercicio das
funcoes;

b) as condigdes de trabalho e o volume de servico, bem
como o resultado das-inspecgdes ou informacgdes
anteriores;

c) a qualidade do trabalho e desempenho;

d) o brio profissional:

€) a pontualidade e assiduidade.

2. 520 ainda tomados em consideragio:

a) a capacidade de orientagdo e de organizagio do servigo;

b) o espirito de iniciativa e colaboragio;

c) celeridade e simplificagdo dos actos processuais;

d) a urbanidade;

€) 0 cumprimento dos Pprazos.

CAPITULO 1V

Responsabilidade Disciplinar
ARTIGO 26

(Responsabilidade disciplinar)

O regime juridico da responsabilidade disciplinar do Oficial de
Justica e do Assistente de Oficial de Justica, consta da presente
Lei e subsidiariamente nos termos previstos no Estatuto Geral
dos Funciondrios e Agentes do Estado.

ARTIGO 27
(Infracgéo disciplinar)

Constituem infracgoes disciplinares os factos, ainda que

- meramente culposos, praticados pelos Oficial de Justica ou pelo

Assistente de Oficial de Justica com violagdo dos seus deveres
profissionais e os actos ou omissdes da sua vida piblica, ou que
nela se repercutam, incompativeis com o decoro e a dignidade
indispensaveis ao exercicio das suas fungaes.

ARTIGO 28
(Jurisdigéo disciplinar)

1. A exoneragio ou qualquer mudanca de situacdo em relacio
a0 quadro de pessoal ndo impedem a puni¢do por infracgdes
cometidas durante exercicio da fi ungao. :

2. Em caso de exoneragao, o Oficial de Justica e ou Assistente
de Oficial de Justica cumpre a pena se voltar 4 actividade.
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Q 7 - ~ R
ARTIGO 29 Categoria actual Correspondéncia
(Competéncia) Escrivio de Direito Provineial | Escriviio de Direito de 1.°
O exercicio da ac¢io disciplinar sobre os Oficiais de Justiga Escrivio de 1.*
e os Assistentes de Oficiais de Justia compete ao respectivo Escrivio de Direito Distrital | Escrivio de Direito de 2.¢

Conselho Superior de Magistratura e ao Conselho Constitucional. — .
Escrivio de 2.*

CAPITULO V Ajudante de Escrivio de | Ajudante de Escrivdo de Direito
DI leties Fingis o T itéri Direito de 1.2
Isposi¢coes Finais e ITransitorias - .
posie A a 30 Escrivdo Auxiliar de 1.*
RTIGO 2 ’ .
Escrivao Auxiliar de 2.* Ajudante de Escrivdao de Direito
(Equivaléncias) de2.? *

O pessoal provido nas anteriores categorias das carreiras de
Oficiais de Justica e de Assistentes de Oficiais de Justica em ‘
servigo nos 6rgaos dos Tribunais, Conselho Constitucional e do ANEXOS
Ministério Publico, transitam para as categorias das carreiras
equivalentes criadas nos termos do presente Estatuto, conforme

a tabela 1 e 2, em anexo, que faz parte integrante do presente Tabela 2: Equivaléncias de Assistentes de Oficials
Estatuto. de Justica
ArTiGO 31
(Regime subsidiério) Categoria actual Correspondéncia

Escriturario Judicial Provincial Escriturario Judicial Principal

Em tudo quanto ndo se encontre previsto na presente Lei,

aplica-se, com as necessérias adaptagdes, o previsto no Estatuto Escriturdrio Judicial de 1.*

Geral dos Funciondrios e Agentes do Estado. Escriturario Judicial de 2.5
Assistente Judicial de 1.# | Escriturdrio Judicial de 2.*
Tabela 1: Equivaléncias dos Oficias de Justica Escrivao de Direito Distrital Escriturario Judicial de 3.

Assistente Judicial de 2.°
Oficial de Diligéncias Provincial Oficial de Diligéncias Principal

Categoria actual Correspondéncia Oficial de Diligéncias de 1.2

Secretério Judicial Secretdrio Judicial de 1.2 Oficial de Diligéncias de 2.*

Secretario Judicial de 2.* Oficial de Diligéncias de 1. Oficial de Diligéncias de 2.

Secretdrio Judicial Adjunto Secretirio Judicial Adjunto de 1.° Oficial de Diligéncias Distrital Oficial de Diligéncias de 3.
Secretdrio Judicial Adjunto de 2.* Oficial de Diligéncias de 2.*

Prego — 63,00 MT
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